
 

 

 
  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

JUNGBAULEITER(IN) 

IHRE AUFGABEN:  

+  Als Jungbauleiter(in) wickeln Sie mit einem erfahrenen Projektleiter gemeinsam mittelgroße bis 

große Projekte ab 

+  Sie wirken von der Arbeitsvorbereitung über Koordination des eigenen Personals sowie der 

Nachunternehmer bis zur Abrechnung an den Projekten mit 

+   Sie haben Spaß auch außerhalb der Projekte das Unternehmen mit zu entwickeln und zu 

gestalten 

+  Die Projekte befinden sich im Großraum Hamburg sowie in Norddeutschland bis nach Berlin 

und bis ins nördliche Nordrhein-Westfalen 

 

IHR PROFIL:              

+  Sie verfügen über ein gerade abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen oder 

verwandten Studiengängen 

+  Ihre Stärken liegen im unternehmerischen Denken und Handeln sowie einer lösungsorientierten 

Arbeitsweise. Ihre Kreativität und Ihr Verhandlungsgeschick zeichnen Sie aus 

+  Sie sind durchsetzungsstark und zielstrebig 

 

WIR BIETEN: 

+  Eine spannende, abwechslungsreiche Tätigkeit an einem modernen und zukunftssicheren 

Arbeitsplatz 

+  Mittelfristig die Möglichkeit mittelgroße und große Projekte eigenverantwortlich abzuwickeln 

+  Neben einem sehr guten Betriebsklima, einen neutralen  Firmenwagen und ein leistungs-

gerechtes Einstiegsgehalt mit weiteren, zeitgemäßen Sozialleistungen  

 

EINSTELLUNGSDATUM:  Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Senden Sie bitte Ihre Unterlagen per Email an unseren Geschäftsführer Herrn Rode: 

info@guk-spezialtiefbau.de 

 

 

 

 


